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Empresas de transporte venceram de novo

Prefeito Pascoal mandou o veto para

a Camara derrubar a Lei, de auto-

ria do vereador Leo Dahmer (PT),
aprovada por unanimidade pelos vereadores
que obrigava as empresas de transporte a
instalar placas indicativas de itinerarios e
horarios nas paradas de oOnibus. A Lei era
importante para as pessoas que usam Oni-
bus, além de contribuir com a fiscalizagao
do cumprimento dos horarios das empresas.
Para derrubar a Lei, Pascoal utilizou um
argumento juridico completamente desca-
bido, contrariando uma decisdo do Tribunal
de Justica do RS, de 2016, que definiu esta
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matéria. Portanto, o parecer de Pascoal ¢
meramente politico e visa beneficiar as em-
presas de transporte. “Primeiro Pascoal
isentou as empresas de pagarem impos-
to, depois permitiram que as empresas es-
tendessem por algumas semanas o horario
de verdo, com niumero reduzido de lotagdes
ocasionando muitos transtornos, e agora
Pascoal derruba uma Lei que iria melhorar
a mobilidade das pessoas com informagdes,
além de permitir a cobran¢a do cumprimen-
to dos horarios das lotacdes”, afirma Leo.

Na votacdo do veto, parte dos ver-
eadores mudaram de lado pressionados
pela Prefeitura e constituiram a Bancada da
Real, que defende o interesse das empresas
de transporte, que aprovaram o veto e der-
rubaram a Lei. Votaram contra a populacao
preservando os interesses das empresas.
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Contrariando a
orientagao da
bancada do PT o
vereador Luiz Duarte
aderiu votou a
favor do veto.

importante dizer a populagdo que
apesar desta maioria constituida pela Ban-
cada da Real, seguiremos com novas inicia-
tivas para pressionar as empresas de trans-
porte a melhorar a qualidade dos servicos
e atender o interesse publico’, finaliza Leo.




Desrespeito com servidores no
debate sobre o dissidio

pesar do esforco da Prefeitura de querer

passar um clima de normalidade na relacio

com os servidores, dizendo que a categoria
aceitou passivamente um acordo, a realidade mos-
tra exatamente o contrario. O sindicato conquis-
tou, apos muita pressao, avangos aos servi-
dores na ordem de R$ 1,5 milhdo, em melhora
nos vales e cesta basica. O governo recuou
e aceitou a proposta do sindicato depois de
negar por inimeras vezes que haviam recur-
sos. O sindicato manteve o pedido de 4.5%
no salario, conforme previa a LDO elaborada
pelo proprio prefeito. Porém, esse pleito nao
pode avancar neste momento pela justificativa
do governo de ter aumentado os gastos com
folha de pagamento e, com isso, ultrapassado
o limite legal. O sindicato, por conta de varias
questdes que o governo ainda nido deu retor-
no, arrancou o compromisso de manter uma
mesa de negociagdes permanentes com o ob-
jetivo de avancgar e melhorar as condi¢des dos
servidores.
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Momento em que a diregao do Sisme dialoga
com a categoria em frente a Prefeitura

O que realmente chama atencdo ¢ a for-
ma autoritaria e desrespeitosa que o governo
trata os servidores. Pascoal enrolou por 20
dias para responder a proposta dos servidores
e apresentou uma hora antes da Assembleia,
dizendo que nao tinha dinheiro. Porém, no
dia em que o sindicato iria fazer uma grande
manifestacdo em frente a prefeitura apareceu
R$ 1,5 milhao para atender o pleito dos vales,
desde que o sindicato nao fizesse a manifes-
tacdo para ndo prejudicar a imagem do pre-
feito. E ainda condicionou a categoria aceitar
0s 1,48% de reajuste para nao perder os vales.

E ainda, com o objetivo de enfraquecer o
sindicato, a Prefeitura criou uma burocracia
para recolher o imposto sindical, que obriga
os servidores a ir ao balcao da Administracao
em hordrio administrativo. Além disso, os
CCs de Pascoal ligados ao MBL iniciaram
uma campanha contra as liderancas sindicais.
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